
 

 

Der Kreisverband der Wasser- und Bodenverbände im Altkreis Wesermünde mit Sitz in 
Beverstedt ist eine Körperschaft des öƯentlichen Rechts und sorgt gemeinsam mit 
unseren 13 Mitgliedsverbänden dafür, dass das Wasser in dem insgesamt rund 1.300 km² 
großen Verbandsgebiet ungehindert abfließen kann.  

Unsere Gewässer, Siele, Schöpfwerke und Stauanlagen sowie die rd. 60 km Deichlinie 
entlang der Weser und Außenweser erstrecken sich über die Landkreise Cuxhaven und 
Osterholz. 

Für die zukunftsgewandte Ausrichtung des Kreisverbandes möchten wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle der  

 

Geschäftsführung (w/m/d) 
neu besetzen. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind: 

 Übernahme der Leitung der Geschäftsstelle in Beverstedt (ein Team von 11 
Mitarbeitern, u.a.  zwei Ingenieure, (Vermessungs-) Techniker, 
Buchhaltungsfachkräfte, etc. pp), 

 Umsetzung der Belange der Mitgliedsverbände im Sinne der satzungsgemäßen 
Aufgaben 

 Verantwortung für Jahresrechnungen und Haushaltspläne des Kreisverbands und 
der Mitgliedsverbände 

 Wahrnehmung von Repräsentationsaufgaben und Vertretung in Fach- und 
Regionalgremien sowie ÖƯentlichkeitsarbeit 
 

Was bringen Sie im Idealfall mit:  

• einen kaufmännischen oder technischen Studienabschluss – z. B. 
Betriebswirtschaft / Wirtschaftsingenieurwesen / Bau-/Umweltingenieurwesen 

• Mehrjährige Führungserfahrung wäre wünschenswert, ist aber keine Bedingung 



 

 

• Kenntnisse im Verwaltungsrecht, Wasserrecht, Baurecht, Naturschutzrecht 
sowie Kenntnisse im spartenüblichen Förderrecht sind vorteilhaft, sollten 
ansonsten mit Interesse erarbeitet werden 

• Umgangsfähigkeit und Kenntnisse moderner EDV-Systeme werden genauso wie 
hohe Motivation, Delegationsfähigkeit, Durchsetzungsfähigkeit, Teamfähigkeit, 
und Verhandlungsgeschick vorausgesetzt.   

Neben einem attraktiven Gehalt und betrieblicher Altersvorsorge bieten wir ein 
unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit. Ein fachkundiger Rückhalt durch die 
Verbandsvorsteher ist gegeben. Der Wirkungsbereich für Ihre neue Funktion in der 
Geschäftsstelle des Kreisverbandes ist nicht barrierefrei. Durch die breitgefächerte 
Aufgabenstruktur des Verbands ist kein mobiles Arbeiten möglich. 

Ihre vollständige Bewerbung im .pdf-Format erwarten wir gern zusammen mit Ihrem 
frühestmöglichen Eintrittstermin bis zum 15.12.2025 per E-Mail an Frau Tienken 
(Tel.: +49 4747 87396-22, imke.tienken@wabo-wem.de).  

 


